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Inetum quer contratar 400
em ano “flat” em Portugal

A multinacional francesa de tecnologias de informacao emprega perto de 2.200 pessoas em Portugal
e planeia recrutar mais 400 este ano, em que antecipa uma estagnacao do volume de negdcios por
estar arrumar a casa. Em 2025 prevé uma subida da faturacdo acima de 10%.
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hegoua Portugal no
final da década de
1990, embora com
outra identidade, e
foi expandindo de
aquisicio em aquisicio. Depoisde
ahsorverempresascomoa Roff a
i2s e a lecisa, o entio grupo Gfi
torna-se Inetum na sequéncia de
um “rebranding” em 2021 e tem
investido em fazer jus ao nome
que tem origem na palavra latina
para crescimento, Em entrevista
ao Negocios, o “chairman” e CEO
da Inetum, Jacques Pommeraud,
adiantaque pretende continuar a
apostar em Portugal, planeando
contratar mais 400 trabalhadores
até ao final do ano, apesar de pre-
verumaestagnaciodo volume de
negocios no mercado portugués,
onde garante pertencerao“top 3"
dasempresas de tecnologias de in
formagio e de solugoes digitais.

A Inetum emprega perto de
2.200 trabalhadores no pais, onde
conta com quatro centros de ser-
vicos (Lishoa, Porto, Braganca e
Covilha), além de um FabLab, na
capital, um dos sete centros de
inovagio que amultinacional tem
anivel mundial. “Emborandoseja
omaior, Portugal figura entre os
nossos prineipais mercados”, real
caJacgues Pommeraud, apontan-
doque ocupa o tereeiro lugar, num
padio liderado por Franca, segui
dade Espanha, em termos de pre-
senga do grupo atualmente pro-
priedade da “private equity” Bain
Capital,

“Olhamos para Portugal sob
dois prismas: por um lado, obvia-
mente, pelo seu proprio mercado,
onde temos grandes clientes que

confiam em nds. Vamos recrutar
400 pessoas este ano. Ja somos
grandes ao nivel de solugties SAP,
pelo que queremos oferecer mais
‘expertise’ em Salesforce e Servi-
ceNow, assim como em dados e
em inteligéncia artificial porque
ha muita procura. E, por outro,
porque utilizamos as equipas em
Portugal, peloseu conhecimento,
paraaentregade solugbes aclien-
tes que estio noutras partes do
mundo”, explica o CEO da Ine-
tum.

Depois de ter fechado o ano
passadocom uma faturacio naor-
dem dos 140 milhdes de euros -
apos umasubida de sensivelmen-
te 7% -, a Inetum antecipa uma
estabilizacio do volume de negd-
cios em Portugal em 2024, “Este
ano o crescimento serd limitado
de proposito e decorre do objeti-
vo que definimos em janeiro de

it

Estamos otimistas e
entusiasmados com
as perspetivas de
crescimento em
Portugal. Viemos
para ficar e vamos
continuar a investir
em talentos,
escritorios ou em
aquisigdes.

JACQUES POMMERAUD

CEO da Inetum

NOS CircUNSCrevermos apenas ao
que tem impacto digital, pelo que
estamos a sair dos projetos que
ndo tém, como a revenda de
‘hardware’, por exemplo, o que
afetaasreceitas”, justifica Jacques
Pommeraud. Esse abrandamen-
to serd, porém, “compensado”
comoafinar daestratégia também
noambitode uma “transformacio
interna” pensada para agilizar a
forma de trabalhar das empresas
sob o chapéu da gigante tecniolo-
gica. “Eramos, por vezes, lentos
porfuncionarem de forma bastan-
te independente, existindo assim
virias equipas de gestio, de recur-
sos humanos, de vendas. Agora,
fundem-se para sermos mais ri-
pidos nas respostas”, explica o
“niimero 1" da Inetum, assinalan-
do que estas mudangas levam,
além disso, a uma “fertilizacio de
clientes” (dados que os da Roff
nao eram necessariamente os
mesmos da Iecisa, por exemplo)
que “ji estd, alids, a dar frutos”,

Abrandar para crescer
Ao pontode, no caso de Portugal,
Jacques Pommeraud esperar “um
aumento da faturaciio superior a
10% no proximo ano™. “Estamos
otimistas eentusiassmados com as
perspetivas de crescimento em
Portugal. E elaro que viemos para
ficar e continuar ainvestir naino
vagio do mereado, em talentos,
escritorios ouem aquisicoes”, ga-
rante.

A Inetum, com presenca em
19 mercados, emprega aproxima-
damente 29 mil pessoas. Em
2023 faturou 2,5 mil milhdes de
euros, com a Peninsula Ibéricaa
contribuir para um terco das re
ceitas, segundo o grupo, E, segun-
dodados damultinacional, sé nos
primeiros seis meses atingiu um
volume de negdcios quase equiva-
lente atodo oano passado (2,4 mil
milhdes).=

Jacques Pommeraud desempenha o cargo de CEO da Inetum desde margo de

2.500

FATURACAO
Multinacional estd
em 19 paises,
emprega cerca de
29 mil trabalhadores
e faturou 2,5 mil
milhdes em 2023.
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PRESENCA NACIONAL
Grupo tem escritorios
em Lisbhoa, Porto,
Braganca e Covilha. A
capital acolhe ainda
um dos sete centros
de inovacdo (FabLab).

Tiago Sousa Dias

“Estamos a olhar para
empresas, incluindo
portuguesas”

Inetum estd compradora e prova disso é que acabou de anunciar uma
aquisicdo em Espanha. No radar da multinacional francesa estdo 30 de
empresas, incluindo trés a quatro de média dimensdo em Portugal.

Com o objetivo de ser lider na
Europa na drea das tecnologias
de informacio e solugdes digi-
tais, a Inetum estd a apostar as
fichas nfio 86 no proprio cresci-
mento organico, por via desi-
gnadamente do fortalecimento
dabasede clientes, mastambém
em potenciais compras, depois
de ter adquirido cinco compa-
nhias a nivel global no ano pas-
sado. “Estamos a olhar para a
aguisi¢io de empresas e, neste
momento, parauma carteirade
30emparalelo, incluindotrésa
quatro de média dimensio em
Portugal. Se encontrarmos uma
oportunidade interessante va-
mos atris dela”, revelao “chair-
man” e CEQ da Inetum,
Jacques Pommeraud, em entre
vistaao Negdcios, por ocasidode
uma visita a Lishoa no final de
Jjunho,

E prova da disponibilidade
da multinacional paracompras
foi, alias, dada, na passada sema-
na, com o antincio da aquisicio
da Nubika, umaconsultora des-
critacomo tendo forte experién-
ciaemsolugdes Salesforce, eda
consequente incorporacio de
80 profissionais especializados
em Espanha. Jacques Pomme-
raud deixa claro, porém, que
uma compra carece de uma sé
rie de pré-requisitos, como o
alvo ser “financeiramente sau-
davel™. “Niio vamos tentar con-
sertar empresas, Tém de fazer
sentido paraacelerar a nossa es-
tratégia e o prego serjusto, Ji fiz
negocios suficientes para saber
que niio se ganha sempre, Nos
iltimos dois meses tentdmos
adquiriralgumas empresas sem
sucesso por ndo estarmos dis-
postosa iralém doque valiam”.

Nova vaga de consolidacdo
() CEO da Inetum nota, de res-
to, que o mercado estd a mexer:

“Estamos a assistir aumanova
vaga de consolidagéio ou por-
que as empresas sdo bastante
bem-sucedidas e os fundadores
pretendem reformar-se e fazer
outras coisas e estio dispostos
a vender, ou porque sio pro-
priedade de fundos de capitais
privados que querem rentabi-
lizar ou vendera empresano fi-
nal do seu ciclo. Se olharmos
para a Europa ha seis ou sete
que ouestio numasituagio ou
noutra”. E, neste sentido, tam-
bém “niio temos medo de olhar
para grandes transacies na Eu-
ropa”, porque “acreditamos
que se construirmos uma pla
taforma escalivel, eficiente e
agregadora - e tem havido um
grande esforco nesse sentido
estaremos a criar valor para
essa consolidagio, comple-
menta.
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Estamos a assistir a
uma nova vaga de
consolidacdo no
mercado (...). Ndo
temos medo de
olhar para grandes
transacdes na
Europa.

JACQUES POMMERAUD
CEO do Grupo Inetum

Compradora e... vendedora
Alémdecompradora, a Inetum
também parece estar vendedo-
ra, atendendoaque encetou ne-
gociaches exclusivas coma Ana-
Cap, um investidor de “private
equity”, para a venda da Cleva,
subsididriadedicada asolugbes
de “software” direcionadas ao
mercado de seguros e correta
gem, principalmente em Fran-
¢a, Portugal e Espanha. Istode-
pois de, a partir de junho, essa
unidade, embora ainda sob a
gestiio do grupo, ter passado a
estar “separada” dos outros ra-
mos de negéeio da tecnologica.
Alinteligéneia artificial (IA),
em concreto a generativa, tem
sido um dos principais focos da
Inetum, com Jacques Pomme-
raud a assinalar que, apesar da
“concorréncia ativa” na Europa,
“a lentidéio com que as empre-
sas e 08 governos estio a adotar
alA generativa, em comparagio
comos americanas ou os asiati-
cos, preocupa”. “Todos querem
saber mais e temos a equipa de
consultores muito ocupada, mas
realmente o que existe sio pro-
jetos conceptuais ou de peque-
na escala”, observa, indicando
que, poressarazio, a Inetum de-
cidiuser“ummodeloaseguir”e
langou, no verdo passado, inter-
namente a sua propria ferra
mentasegurae privada (chama-
da “playground”) que combina
multiplas tecnologias para mos-
trar os ganhos de produtividade,
sendo objetivo disponibiliza-la
depois aos clientes. Jacques-
Pommeraud diz que as vanta-
gens “variam muito consoante a
natureza da funciio”, mas tenta
exemplificar: “Das trés fases de
trabalho dos programadores, na
primeira niio se poupa muito, na
segunda os ganhos de produti-
vidade podem ser de 30% e na
terceira chegar até 709" .= om



